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В обновлённом пространстве флагманских магазинов поку-
пателей ждут свежие мясные и молочные продукты, фермер-
ские деликатесы, полуфабрикаты, выпечка собственного про-
изводства, а также уголок с дегустациями от локальных брен-
дов. 

При этом магазины сохранили главное - привычную атмос-
феру, любимый ассортимент и приветливых продавцов, знако-
мых постоянным покупателям уже не первый год.

Одни из самых популярных магазинов сети полностью пре-
образились, став современными, удобными и ещё более ориен-
тированными на потребности покупателей.

Основные «фишки» магазинов - это всегда свежие продук-
ты, продукты под брендом «СИТНО», продукция от уральских 
и башкирских производителей.

Первым в новой концепции открылся флагман на улице 
Грязнова, 4. Это один из самых популярных магазинов сети, он 
полностью преобразился, стал современным и более удобным.

Следующим открылся обновленный магазин по адресу: 
ул. Вокзальная, 15А. Эта торговая точка «СИТНО» отличает-

ся тем, что находится на выезде из города на территории Маг-
нитогорского хлебокомбината, поэтому здесь всегда самые све-
жие хлебобулочные и кондитерские изделия.

Открытия магазина на Жукова, 13 жители новых районов 
Магнитогорска ждали с нетерпением, они сразу по достоин-
ству оценили обновленный интерьер, современное оборудова-
ние и расширенный ассортимент товара. 

В течение июля будут открыты еще два обновленных ма-
газина. Один в Магнитогорске по адресу: пр. Металлургов 5, 
а также магазин в поселке Буранный Агаповского района по 
адресу: ул. Торговая, 2.

Обновление магазинов стало важным этапом в развитии 
фирменной торговой сети. Сегодня очень важно, чтобы в фир-
менных торговых точках был представлен не только широкий 
ассортимент, которым всегда славились магазины «СИТНО», 
но и приятный, удобный дизайн интерьера, чистота торгового 
зала, удобство в расчётах, комфортное и вежливое обслужива-
ние. Все это сегодня можно увидеть в обновленных магазинах 
«СИТНО». 

Фирменная сеть магазинов «СИТНО» запустила обновлённый формат – в 
новой концепции открылись уже три магазина в Магнитогорске на улицах 
Грязнова, Жукова и Вокзальной. Еще два магазина откроются в июле. 
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СВОЁ. РОДНОЕ. СВЕЖЕЕ. 
ТЕПЕРЬ И В НОВОМ ФОРМАТЕ!

Календарь Победы

1941 год1941 год
10 июля – 10 июля – начало начало 
Битвы за Ленинград.Битвы за Ленинград.

1942 год1942 год
4 июля – 4 июля – День оконча-День оконча-
ния Героической обо-ния Героической обо-
роны г. Севастополя.роны г. Севастополя.
17 июля – 17 июля – Начало Ста-Начало Ста-
линградской битвы.линградской битвы.

25 июля – 25 июля – Начало бит-Начало бит-
вы за Кавказ.вы за Кавказ.

1943 год1943 год
12 июля по 23 июля – 12 июля по 23 июля – 
Курская битва.Курская битва.

1944 год1944 год
24 июля – 24 июля – Окончание Окончание 
Нормандской десант-Нормандской десант-

ной операции союз-ной операции союз-
ных войск. Открытие ных войск. Открытие 
второго фронта.второго фронта.

1945 год1945 год
17 июля – 17 июля – День начала День начала 
работы Берлинской работы Берлинской 
(Потсдамской) конфе-(Потсдамской) конфе-
ренции.ренции.

Уважаемые коллеги, 
работники розничной 

и оптовой торговли!

Поздравление

Председатель совета директоров 
компании «СИТНО»

Павел Павлович ЖУРАВСКИЙ

ПОЗДРАВЛЯЮ ВАС С 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

ПРАЗДНИКОМ!
Сегодня невозможно представить жизнь 

современного человека без сферы торговли. 
От вашего профессионализма, качества пре-
доставляемых услуг, душевного тепла и тер-
пения во многом зависит настроение поку-
пателей и благополучие нашей компании.

Независимо от должности и стажа, каж-
дый из вас играет важную роль в обеспече-
нии высокого качества обслуживания и ком-
форта для наших клиентов. Благодарю вас 
за добросовестный труд. Ваш профессиона-
лизм, ответственность и искренняя забота о 
покупателях являются основой успеха на-
шей компании.

От всей души желаю вам новых профес-
сиональных достижений и успехов, крепко-
го здоровья, семейного благополучия!

В посевной кампании текущего года бы-
ли задействованы 144 человека и 88 единиц 
техники. Посевная площадь составила 38 
400 гектаров. Помимо традиционных куль-
тур в этом году впервые были посеяны овёс, 
чечевица и подсолнечник, а также была уве-
личена площадь посева льна.

ЖДЕМ УРОЖАЙ!

В середине июня аграрии «СИТНО» завер-
шили посевную кампанию. В этом году она 
была непростой — её осложнили проливные 
дожди, почва была переувлажнена, но наши 
земледельцы справились. Они проявили во-
лю, смекалку, мастерство и адаптировались 
к непростым условиям.

Актуально
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Всего для участия в финальном мероприя-
тии было представлено более 500 проектов из 70 
регионов нашей страны. В итоге право высту-
пить с публичной защитой на финальном меро-
приятии получили только 30 предприятий, в том 
числе и МКХП, из 20 регионов, представляющих разные отрасли: металлургию, пи-
щевую промышленность, авиастроение, кораблестроение и другие. Каждое предпри-
ятие представило проект, разработанный в рамках программы: промышленные экс-
курсии, профориентационные программы, эколого-просветительские и туристиче-
ские маршруты и многое другое.  Представленные инициативы охватывали широкий 
спектр задач – от профориентационных стратегий и брендирования, до производства 
медиаконтента и инвестиционных туров.

- Промышленный туризм для предприятий – это эффективный инструмент профо-
риентации, механизм продвижения бренда и способ повышения лояльности к самому 
предприятию и его продукции, - отметила Виктория Онищенко, директор мукомольно-
го производства МКХП, представившая проект на финальном мероприятии.

Электромобили для птицеводовПроект компании «СИТНО» в 
ТОП 30 по стране

стала частью жизни

На предприятиях компании «СИТНО» продол-
жается работа по улучшению условий тру-
да сотрудников. Так в июне для птицевод-
ческих предприятий были приобретены не-
сколько грузопассажирских электромобилей, 
позволяющих экономить время и физические 
силы работников.

Очередная награда за развитие промышлен-
ного туризма в копилке компании «СИТНО». В 
городе Тобольске в рамках финала четвёрто-
го акселератора программы Агентства страте-
гических инициатив «Открытая промышлен-
ность» Магнитогорскому комбинату хлебопро-
дуктов был вручен диплом победителя в номи-
нации «ПРОМпредприятие – лучший проект по 
промышленному туризму».

ПроизводствоСобытие

Елена приходит на работу в 7:45 утра, 
надевает спецодежду и отправляется по 
ежедневному маршруту. В её подчинении 
находятся четыре заведующих складом, 
складские работники, водители, логисты и 
операторы по реализации.

Первым делом у неё проходит оператив-
ка с руководителем обособленного подраз-
деления. После этого — встреча с операто-
рами и логистами для обсуждения итогов 
прошлой смены и задач на текущий день.

В кабинет логистов приходят водители 
за маршрутными листами и заявками. Еле-
на знает всех по имени и интересуется, как 
прошёл вчерашний день, были ли трудно-
сти. Один из водителей ушёл на больнич-
ный — нужно найти замену и пересмотреть 
график. Она берёт этот вопрос под кон-
троль.

Все водители получили задания, и те-
перь мы направляемся на склады.

— Утром я обязательно обхожу все вве-
ренные мне склады и заглядываю на по-
грузку. Сейчас всё идёт в обычном режиме, 
— рассказывает Елена по дороге. — Мне 
важно увидеть всех грузчиков и понять их 
настроение. Грузчиков часто не хватает, 
я их очень ценю и берегу. Без них работа 
остановится.

По словам начальника отдела экспеди-
ции, товар, который нужно сегодня погру-
зить, был подготовлен ещё вчера. Важно 
контролировать процесс, чтобы избежать 
нарушений. На склады ежемесячно посту-
пает от 800 кг до 1000 тонн продукции, 
что требует постоянной ротации и отгруз-
ки — работники склада перемещают поряд-
ка 1800–2000 тонн в месяц. В логистике ис-

пользуются автомобильный 
и железнодорожный транс-
порт, у каждого из которых 
есть свои особенности. За 
всеми этими процессами 
следит заведующая отде-
лом экспедиции.

Мы наблюдаем за по-
грузкой в автомобили. Еле-
на объясняет, что обычно 
загружаются четыре газе-
ли из собственного авто-
парка, а параллельно гру-
зятся машины самовывоза 
вместимостью от 5 до 20 
тонн. Эти автомобили до-
ставляют товар по Уфе и 
всей Республике Башкор-
тостан.

Возвращаемся в каби-
нет. Я спрашиваю, какая 
продукция ждёт своего ча-
са на складах.

— У нас два склада: 
один для яиц и мяса, дру-
гой — для муки, макарон-
ных изделий, кондитер-
ских и молочных товаров. 
Через наши склады прохо-
дит весь ассортимент ком-
пании «СИТНО». План мы 
выполняем на 90–95 %, а 
иногда и перевыполняем, 
— поясняет Елена.

Как только мы вошли в 
кабинет, появились посе-
тители. Один из водителей 
пожаловался, что в маши-
ну не помещается весь объ-
ём заказанной продукции, 
и нужно что-то с этим де-
лать. Елене пришлось свя-
заться с торговой точкой и 
пообещать, что остатки за-
каза привезут завтра. Затем 
пришла заведующая склада 
с документами по возврату продукции.

— Возврат продукции бывает редко, 
но всё же случается. В таких случаях нуж-
но оформить документы — составить акт и 
сделать фотографии. Ранее нас подводило 
битое яйцо, но теперь мы разработали бо-

лее практичную упаковку, и брака почти не 
стало, — рассказала Елена.

После обеда мы отправляемся на при-
ёмку вагонов из Магнитогорска. В при-
сутствии заведующей отделом экспедиции 
грузчики открывают вагоны. Елена осма-
тривает груз и даёт добро на разгрузку. Ес-

ли обнаруживаются наруше-
ния упаковки или погрузки, 
она фотографирует и состав-
ляет акт. Особое внимание 
уделяется качеству, количе-
ству и срокам годности про-
дукции.

Затем мы снова идём на 
склад, чтобы проверить по-
рядок и одновременно пере-
дать свежие заявки на следу-
ющий день. Я замечаю, что в 
течение всего рабочего дня 
Елена отвечала на звонки — 
из офиса, со склада, с торго-
вых точек.

— Да, звонков много. 
Время также уходит на об-
щение с аутсорсинговой ком-
панией, которая предостав-
ляет грузчиков — штатных 
сотрудников не всегда хвата-
ет. Дома я тоже всегда на свя-
зи. Каждый вечер жду отчё-
та о разгрузке или погрузке. 
Приходится быть на телефо-
не 24/7.

Рабочий день подходит к 
концу, но работа не отпуска-
ет — она продолжается, пока 
трудятся грузчики. Дома, за 
ужином, Елена вновь погру-
жается в дела: на её телефон 
поступают звонки со склада 
о завершении разгрузки. Та-
кой плотный график её ни-
сколько не смущает — люби-
мая работа стала неотъемле-
мой частью её жизни.

С 2011 года Елена не про-
сто работает в компании, она 
вносит в неё свою душу и 
энергию. За это время она за-
служила множество наград, 
включая «Почётный работ-
ник СИТНО» и «Лучший ра-

ботник СИТНО». Её авторитет безусловен 
как среди коллег, так и в компании в целом. 
Елена — пример преданности и профессио-
нализма, показывающий, что работа может 
приносить радость и удовлетворение, ста-
новясь важной частью жизненного пути.

Один день из жизни компании

Экспедиция для торговли — 
это основа, на которой строит-
ся множество процессов. Она 
обеспечивает транспортиров-
ку, логистику и связь между 
производителями и розничной 
торговлей.

О том, как продукт от произ-
водителя попадает на полки 
магазинов, нам расскажет за-
ведующая отделом экспедиции 
обособленного подразделения 
компании «СИТНО» в Уфе — 
Елена Авдонина. Мы проведём 
с ней один рабочий день.

ЛЮБИМАЯ РАБОТАЛЮБИМАЯ РАБОТА
Беседовала 

Наталия КАСТРУЛИНА

Несколько грузовых электромобилей се-
годня используются на площадках Нагайбак-
ского птицеводческого комплекса. С их по-
мощью птицеводы перемещают между цеха-
ми малогабаритные грузы: небольшие запча-
сти, ветеринарные препараты и т.д. Раньше 
эти грузы приходилось перемещать вручную.

Кроме того, один пассажирский элек-
тромобиль эксплуатируют на Магнитогор-
ском птицеводческом комплексе, участок 
№2. Здесь, в связи с большой удаленностью 
объектов друг от друга, машину используют 
для перемещения зоотехников и ветеринар-
ных врачей между цехами.  Таким образом, 

у специалистов предприятия значительно со-
кращается время на перемещение, и они мо-
гут больше времени уделить работе с птицей.

Сейчас электромобили эксплуатируют в 
тестовом режиме, в планах – приобретение 
еще нескольких подобных машин для других 
птицеводческих площадок компании.
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Так, почётные грамоты главы Нагай-
бакского района и районного Собрания 
депутатов были вручены четырём работ-
никам «Агро-СИТНО»: Максиму Ишми-
кееву, трактористу-машинисту; Максиму 
Юрцевичу, трактористу-машинисту; Ни-
колаю Аюбашеву, водителю автомобиля; 
Владимиру Кугеневу, слесарю по ремон-
ту сельскохозяйственных машин. Кро-
ме того, почётными грамотами были от-
мечены работники Нагайбакского пти-
цеводческого комплекса: Татьяна Под-
шивалова, начальник смены цеха убоя и 
переработки; Аниза Шарипова, учётчик 
цеха убоя и переработки; Алена Дусано-
ва, кладовщик склада готовой продукции; 
Светлана Дусанова, старший кладовщик 
склада готовой продукции.

После официальной церемонии на-
граждения всех участников праздни-
ка ждала традиционная программа с 
конкурсами, выступлениями творче-
ских коллективов и спортивными со-
стязаниями. На мероприятии уже тра-
диционно были представлены образ-
цы новой сельскохозяйственной тех-
ники «АГРО-СИТНО», а также была 
организована брендированная фотозо-
на, на которой гости праздника с удо-
вольствием фотографировались.

В завершение праздника состоя-
лись традиционные скачки. Отметим, 
что один из заездов был на призы ком-
пании «СИТНО», и выиграл его мест-
ный наездник из Нагайбакского райо-
на.

В течение де-
сяти дней десять 
подростков, боль-
шая часть которых 
– дети сотрудни-
ков компании, бу-
дут знакомиться с 
основными пред-
приятиями компа-
нии и профессия-
ми.

Для начала 
школьники озна-
комились с нор-
мативными акта-
ми компании и за-
ключили трудо-
вой договор. Поз-
же ребятам был 
продемонстриро-
ван видеоролик 
с обучающего курса «До-
бро пожаловать в компа-
нию». Далее новые сотруд-
ники прошли в караульное 
помещение отдела охраны, 
где ознакомились со всеми 
предприятиями посредством 
видеосистем и увидели, как 
проходит мониторинг авто-
транспорта и других рабо-
чих процессов. Также ребя-
там рассказали о бренде ком-
пании «СИТНО». Так насы-
щенно прошёл их первый 
день в компании.

Во второй и третий день 
работы прошло знаком-
ство с МКХП: ребятам рас-
сказали об основных про-
изводствах и службах, так-
же школьники посетили ма-
каронное производство. С 
МХК и мясоперерабатыва-
ющим комплексом ребята 
познакомились заочно: лек-
торы рассказали им о пред-
приятиях, об условиях ра-
боты и зарплате, а также 
устроили дегустацию кон-
дитерских и колбасных из-
делий.

Далее ребята приступят 
к работам по направлению: 
кто-то будет убирать терри-
торию, сажать цветы, а кто-то 
создаст макеты объявлений 
для размещения в соцсетях.

В последний день плани-
руется провести творческий 
конкурс «СИТНО» глазами 
поколения «Z». Дети созда-
дут творческий продукт: ста-
тью о компании для газеты, 
снимут рекламный ролик и 
рилс для соцсетей. Также у 
них будет время для диалога 
и обмена впечатлениями. 

В командном зачёте первое место заня-
ла сборная команда ПК «Розница», второе ме-
сто — спортсмены Магнитогорского комбина-
та хлебопродуктов, третьими стали представи-
тели команды Элеватора Буранного.

— Мы впервые принимали участие в ко-
мандном зачёте ГТО, — прокомментирова-
ла победу своей команды Кристина Докуки-
на, руководитель отдела по работе с персона-
лом департамента торговли, — с отрывом все-
го в три очка одержали победу. Есть несколько 
факторов, которые повлияли на успех коман-
ды: лидерство, стратегия, подготовка коман-
ды и настрой. Команда показала свою физиче-
скую подготовку, ребята оказывали поддержку 
друг другу, настрой был боевой. Теперь будем 
стремиться улучшить свой результат в следую-
щем году.

В личном зачёте первое место занял Игорь 
Апаев, сотрудник службы безопасности, второе 
— Алексей Арзамасцев, электромонтер Магни-
тогорского комбината хлебопродуктов, третье 
— Елена Путяйкина, бухгалтер Нагайбакского 
птицеводческого комплекса.

— Я работаю в компании «СИТНО» уже 
двадцать пятый год, участвую в соревнованиях 
ГТО в третий раз. В этот раз я подтвердил свой 
золотой значок, — прокомментировал свой 
спортивный успех Игорь Апаев, — комплекс 
ГТО позволяет держать себя в тонусе, поддер-
живать и совершенствовать форму. Считаю это 
необходимым для успешной работы и важным 
условием для жизни.

Поздравляем победителей и благодарим 
всех участников соревнований!

Рожок с яблочной 
начинкой

Золотистый рожок 
с нежной яблочной на-
чинкой, которая дарит 
мягкую сладость и уют 
в каждом кусочке. Пре-
красный выбор для тех, 
кто любит классические 
вкусы.

Рожок с начинкой 
персик-маракуйя

Необычное сочетание 
сладкого персика и экзо-
тической маракуйи созда-
ёт освежающий вкус — 
вкус, который переносит 
в солнечное лето.

Рожок с клубничной начинкой
Рожок с яркой клубничной начин-

кой, наполненный сладостью и свеже-
стью. Настоящее удовольствие, которое 
пробуждает настроение.

Рожок с маковой 
начинкой

Маковая начинка 
без излишней сладости. 
Классическое сочетание 
для ценителей насыщен-
ного вкуса.

Рожок с 
грушевой начинкой
Лёгкий аромат груши, 

нежная текстура начинки 
и сбалансированная сла-
дость — всё это делает 
рожок приятным для пе-
рекуса и чаепития.

Рожок с 
брусничной

                       начинкой
Ароматный рожок с насыщенной 

брусничной начинкой, которая добав-
ляет яркий и запоминающийся вкус. В 
сочетании с мягким тестом — удачный 
выбор на каждый день.

САБАНТУЙ – 2025! ПРОФОРИЕНТАЦИЯ. 
ВЗГЛЯД В БУДУЩЕЕ

ГОТОВЫ К ТРУДУ И ОБОРОНЕ! РОЖОК НА ЛЮБОЙ ВКУС!

В минувшие выходные в Нагайбакском районе состоялся традиционный Сабантуй — 
праздник окончания весенне-полевых работ. В рамках праздника были отмечены 
лучшие работники сельского хозяйства района. Среди них — восемь наших коллег. В компании «СИТНО» стартовал проект «Профи.Дето». Его задача — профессиональная 

ориентация подростков и формирование уникального мнения о работодателе — компа-
нии «СИТНО» с целью дальнейшего привлечения молодежи в компанию.

Завершились корпоративные соревнования среди сотрудников предприятий компании по 
выполнению комплекса ГТО.

Приятная новость для сладкоежек: Магнитогорский хлебокомбинат выпустил 
новое хлебобулочное изделие в ассортименте. Пять замечательных вкусов 
уже успели оценить покупатели. Теперь каждый может выбрать свой рожок 
либо подать к чаю рожковое ассорти.

Наши люди Ситно-детям

Спорт Новинка

Рожки в ассортименте можно приобрести в фирменной торговой сети 
«СИТНО», а также в федеральных торговых сетях.

Среди большого ассортимента из-
делий Магнитогорского хлебокомби-
ната — булочек разного сорта, круас-
санов, язычков, штруделей, слоек и за-
витушек — рожки выделяются тем, 
что они очень мягкие, тают во рту и 
имеют большое разнообразие вкусов.

Нежность рожков оценят и взрос-
лые, и дети. Так как продукт герме-
тично упакован, он не зачерствеет и 
не доставит проблем. Его можно взять 
в дорогу на перекус, положить в дет-
ский рюкзачок и «подсластить» пик-
ник.

Команда
Ú ПК «Розница»



11 августа Сергей Мак-
симович Уразов, тракто-
рист, 55 лет

12 августа Юрий Сер-
геевич Конкин, тракторист, 
55 лет

31 августа Олег Викто-
рович Касилов, тракторист, 
50 лет

15 августа Алла Нико-
лаевна Попкова, оператор 
птицефабрик, 55 лет

27 августа Ольга Генна-
дьевна Киселева, начальник 
цеха, 50 лет

6 августа Сергей Гераси-
мович Аксёнов, механик, 60 
лет

7 августа Соколов Сер-
гей Викторович, начальник 
цеха, 60 лет

28 августа Наталья Ми-
хайловна Николаева, заве-
дующая складом, 55 лет

4 августа Юрий Михай-
лович Красильников, слесарь 
по КИП и автоматике, 55 лет

6 августа Людмила Пе-
тровна Ишмаметьева, опе-
ратор птицефабрик, 50 лет

7 августа Базарбай Ха-
митович Куйшибаев, води-
тель, 65 лет

8 августа Олег Викто-
рович Суняйкин, оператор 
птицефабрик, 55 лет

15 августа Зульфия Ива-
новна Мещерякова, учет-
чик, 50 лет

19 августа Сергей Вла-
димирович Кучер, сторож-
вахтер, 55 лет

3 августа Гульнара Фа-
ликсовна Абдрашитова, по-
вар, 60 лет

22 августа Ирина Нико-
лаевна Федотова, продавец-
кассир, 50 лет

23 августа Любовь Бо-
рисовна Тихонова, началь-

ник отдела продаж, 60 лет
31 августа Любовь 

Александровна Жданова, 
супервайзер, 50 лет

7 августа Кинзин Ми-
хаил Андреевич, охранник, 
70 лет

8 августа Ермолаев 
Иван Иванович, охранник, 
65 лет

31 августа Фадеева Та-
тьяна Николаевна, охран-
ник, 60 лет

6 августа Гульнур Ка-
миловна Багаутдинова, тех-
ник, 55 лет

6 августа Сергей Нико-
лаевич  Шерстнев, слесарь-
ремонтник, 55 лет

8 августа Ирина Алек-
сандровна Чубинец, началь-
ник смены, 50 лет

15 августа Нина Федо-
ровна Семенова, уборщик, 
75 лет

15 августа Лариса Ва-
сильевна Романова, мастер, 
60 лет

23 августа Юлия Нико-
лаевна Филенкова, аппарат-
чик, 55 лет

6 августа Сергей Аксен-
тьевич Николаев, водитель 
автомобиля, 55 лет

7 августа Татьяна Ле-
онидовна Бибик, оператор 
производственных печей, 
55 лет

11 августа Андрей Вла-
димирович Коробочкин, 
электромонтер, 55 лет

14 августа Светла-
на Викторовна Семенова, 
укладчик-упаковщик, 60 лет

19 августа Сергей Бо-
рисович Буханцев, грузчик, 
65 лет

19 августа Альмира Ва-
кильевна Рысьянова, тесто-
вод, 60 лет

20 августа Наталья 
Александровна Обласова, 
кондитер, 55 лет

Кристина МОЛОДЦОВА,
делопроизводитель 

«Урал-Ситно»

Нина ИВАНОВА,
менеджер ВЭД

«Ситно-Продукт»

Тамара УШАЕВА, 
монтажник УАБ

Ирина КОСТИКОВА, 
ведущий бухгалтер НПК
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- Мы с мужем очень любим ситновские крылья, осо-
бенно в маринаде.  Это быстро, вкусно, сочно и всегда 
беспроигрышный вариант, если пришли гости. Зимой де-
лаю крылья в духовке, а в теплое время года крылья запе-
каем на углях в мангале или коптим. Гарнир – запеченная 
картошечка и овощной салат. Если есть время или хочет-
ся какой-то особый вариант маринада, то беру просто ох-
лажденные крылья, крыло маринуется быстро. 

- Если говорить о продукции гриль 
от «СИТНО», то мои фавориты – цыплята табака в 
сливочном или в кавказском маринадах. Зимой за-
пекаем цыпленка в духовке, а летом цыплята едут 
с нами на пикники, готовятся на углях на решетке. 
Когда большая компания, берем несколько цыплят 
в разном соусе. Всем нравится, что цыпленок це-
лый, ведь кто-то любит крыло, кто-то ножку, а кто-
то предпочитает белое мясо. Блюдо получается соч-
ным и ароматным. Кстати сказать, упаковка проч-
ная, удобна в транспортировке.

- В нашей семье все любят шашлык от 
«СИТНО»: «Для пикника» в красном маринаде, где 
в составе: паприка, чеснок, перец, и «Шашлык по-
царски» в белом маринаде с зеленью, горчицей и слив-
ками.  Эти блюда у нас входу круглогодично, особенно 
летом, когда можно их приготовить на углях и подать 
с большим количеством зелени и овощей. Очень удоб-
но, что продукт разделан, замаринован, остается толь-
ко его приготовить и с удовольствием съесть.

- В нашей семье любят все гриль-
продукты от «СИТНО», но чаще для пикников 
мы покупаем сосиски «Ветчинные» или колбаски 
«Степные». Потому что дети всегда от них в востор-
ге. Сосиски получаются сочные, в них видны волок-
на куриного мяса, у них нежный ветчинный вкус. 
«Степные» колбаски тоже из куриного мяса, но они 
тоненькие и менее жирные, они получаются румя-
ные и аппетитные. К сосискам и колбаскам подаю 
различные соусы, листовой салат, много зелени, 
овощей и обязательно лаваш от «СИТНО». 

Опрос месяца

Летом отдых не только веселый, но и вкусный! 
Летом открываются большие возможности для 
приготовления продуктов на гриле. У компании 
«СИТНО» большой ассортимент такого рода про-
дукции. Давайте узнаем, что из гриль-продукции 
«СИТНО» любят готовить наши сотрудники.

ПОЗДРАВЛЯЕМ            В АВГУСТЕ!

МХК
Элеватор

НПК ПК РозницаМПК-1

НХПП

МКХПМПК-2

УАБ

АГРО-СИТНО

Служу Отечеству

Космические войска — Космические войска — 
это очень престижно!это очень престижно!

– Николай, расскажите, где вы слу-
жили?

– Я служил в космических войсках, 
космодром Плесецк, город Мирный, с 
2003 по 2005 год. Плесецк – самый север-
ный космодром на планете, единственный 
действующий космодром в Европе после 
2008 года. Космические войска – это на-
блюдение за космическими объектами,  
выявление и отражение угроз России в 
космосе и из космоса. Кроме того, эти во-
йска отвечают за запуск космических ап-
паратов на орбиту, управление спутнико-
выми системами военного и гражданско-
го назначения в полёте.

– Как начиналась ваша служба?
– В военкомате меня распределили в 

пограничники, в Копейске на распредели-
тельном пункте – в ракетчики, просился я 
в морскую пехоту, а в итоге попал в косми-
ческие войска. Часть была в то время за-
секреченной – что это за войска, никто не 
знал. Во время прохождения курса моло-
дого бойца нам не рекомендовали обсуж-
дать свою службу в письмах. В середине 
двухтысячных часть рассекретили, сейчас 
космические войска входят в состав войск 
воздушно-космической обороны.

Первый год службы – это в основном 
строевая и огневая подготовка, иногда сут-
ки могли в окопе с автоматом просидеть. 
Кроме того, постоянно тренировали дей-
ствия на случай радиоактивного зараже-

ния. Ракетное топливо очень токсичное, в 
случае аварийного падения ракеты мест-
ность окажется заражённой.

– На втором году служба измени-
лась?

– Да, я был назначен на должность ме-
ханика вычислительных машин. Мне по-
везло работать на стыковке спутника с ра-
кетоносителем. Это было очень интересно 
и престижно. На втором году службы под 
руководством офицеров мы участвовали в 
сборке и тестировании спутников.

У нас были не роты, а группы, у каж-
дой группы были свои определённые за-
дачи и закреплённое специальное соору-
жение, которое находилось в тайге. Каж-
дая группа обслуживала определённый 
вид спутников. Моя группа обслужива-
ла поисковые (навигационные) и военные 
спутники, у других групп на обслужива-
нии были орбитальные и исследователь-
ские спутники.

– Как выглядит спутник и его подго-
товка к запуску?

– Спутники бывают разные. Чаще все-
го это огромная вычислительная машина, 
помещённая в бочкообразный контейнер, 
состоящий из солнечных батарей. Разме-
ры спутников разные: с грузовик, с авто-
бус. Перед запуском ракету завозят в мон-
тажное сооружение и стыкуют со спутни-
ком, тестируют. В монтажном сооружении 
глушатся все сигналы, там даже эха нет, 

чтобы никто в мире не узнал о подготов-
ке к запуску.

– На самом северном космодроме в 
мире, наверное, всегда холодно?

– Плесецк находится в Архангельской 
области, возле Северодвинска. Небо всё 
прострелено ракетами, сплошные озоно-
вые дыры, постоянно идёт снег, который, 
соответственно, нужно каждый день чи-
стить. Поэтому мы очень радовались тем-
пературе минус 55–45 градусов: при таком 
морозе снег не идёт.

– А как вас одевали в такие морозы?
– Просто на ушанке опускали уши. 

Бывало, стоишь в строю, руку протянешь 
– птички садятся на рукавицу погреться. 
Но человек ко всему привыкает, в столо-
вую, например, строем и бегом передвига-
лись. Иногда, стоишь на смотре два часа 
подряд и чувствуешь, что сапоги к бетону 
прирастают.

– Что дала вам служба в армии?
– Я жил в деревне, нас долго не при-

зывали в армию, и мы с односельчанами 
сами пришли в военкомат. Для меня ар-
мия была окном в большой и новый мир. 
Я там очень многому научился, напри-
мер, правильно выстраивать коммуни-
кации с другими людьми. Я рад, что по-
пал в космические войска – это было ин-
тересное приключение. А ещё армия мне 
дала отличных друзей. Уже двадцать лет 
прошло, а мы до сих пор, как братья.

В процессе подготовки исто-
рий наших коллег, отслужив-
ших в армии, иногда лов-
лю себя на мысли, что выбор 
конкретного рода войск и во-
енной специальности для на-
ших героев — это большая 
беспроигрышная лотерея. И 
кому что достанется: кто-то 
будет из орудий стрелять, кто-
то служебных собак воспиты-
вать, а кто-то спутники запу-
скать, как Николай Симанов, 
дежурный слесарь-сантехник 
теплосилового цеха МКХП.

Беседовала
Наталия
КАСТРУЛИНА


